
Warum 
arbeiten Sie 
     noch nicht 
           bei uns?

Kommen Sie in unser Team! 
Wir suchen Verstärkung in den Bereichen:

Stationäre Pflege · Kurzzeitpflege
Tagespflege

www.landleben-vilsen.de

Berufsanfänger und 

  Wiedereinsteiger

willkommen!



Pflegefachkraft (m/w/d) für 
unsere Kurzzeitpflege

Durch die Erweiterung unserer Räumlichkeiten  
können wir ein noch umfangreicheres Pflege-
angebot bieten. Wir haben neue Pflegeplätze 
für Senioren 60+ in der Kurzzeitpflege, 
Verhinderungspflege und Urlaubspflege. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab dem 1. September 2025 
Pflegefachkräfte (w/m/d) mit Herz, Verlässlichkeit und echter Freude 
am Beruf.

Was dich bei uns erwartet:
• Ein Arbeitsplatz im Grünen – naturnah und ruhig gelegen
• Ein wertschätzendes Miteinander 
• Hundefreundliches Umfeld – auf Wunsch darf dein Hund 
	 dich zur Arbeit begleiten
• Flexible Arbeitszeitmodelle – angepasst an dein Leben
• Auch Quer- und Wiedereinsteiger*innen sind bei uns herzlich 
	 willkommen

Du möchtest mit uns gemeinsam Menschen in besonderen Lebens- 
situationen begleiten? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung – 
ganz unkompliziert per E-Mail, telefonisch oder persönlich.

Werde Teil unseres Teams und finde bei uns mehr als nur einen Job.

Kontaktaufnahme zu Birgit Falldorf (Geschäftsführung)	

per Mail 	   	   b.falldorf@landleben-vilsen.de

per Telefon 	   04252-3930

per Post		    Birgit Falldorf
		    Landleben am Vilser Holz
		    Bergstraße 9b 
		    27305 Bruchhausen-Vilsen



Pflegefachkraft in VZ/TZ (w/m/d)
Unsere stationäre Pflegeeinrichtung mit 63 Plätzen ist an unsere Tagespflege mit 13 Plätzen 
und unser Service Wohnen mit 21 Wohnungen angeschlossen. Wir bilden für unsere Gäste, 
Bewohner und ihre Angehörigen eine fachlich kompetente und beratende Einheit in jeder 
Pflege- und Betreuungssituation.

Aufgabenbeschreibung
•	 Sie arbeiten im Schichtdienst zwischen 6.30 Uhr und 21.00 Uhr in unserer stationären Pflege- 

einrichtung, je nach Stundenumfang Ihres Arbeitsvertrages. Familiendienste sind bei uns generell  
möglich, so dass Sie Arbeit und Familie unter einen Hut bringen

•	 Sie erbringen die SGB XI und SGB V Leistungen und beraten unsere Bewohner und deren Angehörige 
fachlich kompetent 

•	 Neben der klassischen Pflege betreuen Sie individuell und wertschätzend, Sie fördern die Ressourcen 
aktiv und haben Zeit für Ihre Aufgaben

•	 Sie dokumentieren nach dem entbürokratisierten Model SIS am PC. Sie evaluieren die Pflegemaß- 
nahmen regelmäßig, zum Teil auch im Team durch Fallbesprechungen und Pflegevisiten

Anforderungsbeschreibung
•	 3-jähriges Pflegeexamen als Altenpflegefachkraft oder Krankenschwester/-Pfleger, Kinderkranken-

schwester/-Pfleger 
•	 Berufsanfänger und Wiedereinsteiger sind bei uns willkommen
•	 Durch stetige Weiterbildung verfügen Sie über aktuelles Fachwissen oder sind bereit, dieses bei uns  

zu erwerben
•	 Kenntnisse am PC
•	 Sie stimmen sich mit dem Team ab, sind aber als Pflegefachkraft ebenso präsent und sicher
•	 Sie kommunizieren offen, direkt und klar
•	 Sie haben Spaß an wertschätzender Mitarbeiterführung 

Arbeitgebervorteile
Gute Gründe, warum Sie bei uns arbeiten sollten:
•	 Auf Augenhöhe mitarbeiten und mitgestalten, z. B. bei der Dienstplanung, bei den Pflege- Betreuungs- 

und Beratungsangeboten der Einrichtung
•	 Einarbeitungszeit von 6 Monaten mit Reflexion durch Paten und Leitungskräfte
•	 Steuerbegünstigte Vergütungsbestandteile
•	 Wir fördern Ihre Karriere und Ihr berufliches Weiterkommen aktiv!
•	 Zeit für Bewohner und ihre Bedürfnisse zu haben, ist bei uns kein leeres Versprechen
•	 Entscheidungen/Veränderungs – bzw. Optimierungsprozesse haben einen sehr kurzen Weg
•	 Wir sind dynamisch und aufstrebend in einem Berufsfeld mit hohen Anforderungen und verlieren unser 

gemeinsames Ziel nie aus den Augen – den Humor dabei auch nicht!
•	 Wir halten, was wir versprechen
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Eintritt nach Absprache

  Denn 
 hier geht 
    Pflege 
          so!



Ausbildung zur Pflegefachkraft (w/m/d)
#PFLEGEAZUBIS2021
Unsere Tagespflege mit 13 Plätzen ist an unsere stationäre Pflege mit 63 Plätzen und unser 
Service Wohnen mit 21 Wohnungen angeschlosssen. Wir bilden für unsere Gäste, Bewohner 
und ihre Angehörigen eine fachlich kompetente und beratende Einheit in jeder Pflege- und 
Betreuungssituation.

Voraussetzungen

•	 Mittlerer Schulabschluss
•	 Ein aktuelles Gesundheitszeugnis
•	 Interesse an pflegerischen, medizinischen und sozialen Aufgaben
•	 Einfühlsamer Kontakt zu Menschen mit unterschiedlichem Hilfebedarf 
•	 Eigenverantwortliches arbeiten

Ausbildung
•	 Dauer: 3 Jahre
•	 Ausbildungsbeginn ist je nach Schule der 1. August, 1. September oder 1. Februar
•	 Die praktische Ausbildung umfasst mindestens 2.500 Stunden
•	 Der theoretische und praktische Unterricht findet in Kooperation mit einer unserer  

5 Kooperationsschulen statt und hat einen Umfang von mindestens 2.100 Stunden 
(Krankenpflegeschule Syke, bbz Ulderup Sulingen, ibs Bremen und Achim (LK Verden),  
Ludwig Fresenius Schule Weyhe, ESTA Nienburg)

•	 Abschlussprüfung mit schriftlichem, mündlichem und praktischem Teil 
 

Noch mehr Informationen zur Aubildung findest du unter www.pflegeausbildung.net.
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Wir vom Landleben am Vilser Holz beschäftigen zur 
Zeit 78 Mitarbeiter in folgenden Fachabteilungen

•	 Pflege

•	 Soziale Betreuung

•	 Hauswirtschaft (Küche, Reinigung)

•	 Verwaltung

•	 Haustechnik

•	 Fahrdienste

Sollten wir zur Zeit in Ihrer bevorzugten Fachrichtung keine 
Stelle als „frei“ veröffentlicht haben, freuen wir uns trotzdem 
sehr über Ihre Initiativbewerbung. 

Manchmal kommt es auch anders als man denkt….
gerne lerne ich Sie kennen. 

Vielen Dank für Ihr Interesse an unserer Einrichtung.
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Dein Weg in die Pflege  
 

als 
Pflegefachfrau / -mann 

 
 

DU liebst es mit Menschen zu arbeiten? 
 

Du hast Einfühlungsvermögen und 
 

möchtest in einem Team arbeiten? 
 
 

Du hast Interesse an medizinischen, pflegerischen und rechtlichen 
Ausbildungsinhalten und möchtest später Verantwortung tragen? 
Ein gutes Gehalt ist Dir ebenso wichtig, 
damit du vielleicht schon in der Ausbildung unabhängig sein 
kannst? 
 
 
 
 
 
mit einem mittleren Schulabschluss 

 
oder einer erfolgreich abgeschlossenen 10-jährigen allgemeinen Schulbildung  

 
deutschen Sprachkenntnissen Niveau B2 

 
und mit einem Ausbildungsbetrieb wie uns zum Beispiel  

 
 

…ist das möglich  
 
 

                 Ziel → 

 
 
 

Mit einem Pflegeexamen kann man sich vielfältig  
weiterbilden und später sehr viele Tätigkeitsfelder abdecken  
                                                                          – Frag uns gerne! 

1. Ausbildungsjahr: 1.300 € 
2. Ausbildungsjahr 1.400 € 
3. Ausbildungsjahr 1.500 € 

plus ein 13. Monatsgehalt 
Weihnachtsgeld 

3-jährige Ausbildung mit 
anschließendem  

Examen  

Azubi Wohnen 
möglich 



Dein Weg in die Pflege  
als 

 
Pflegeassistentin / - assistent 

 
DU liebst es mit Menschen zu arbeiten? 

 
Du hast Einfühlungsvermögen und 

 
möchtest in einem Team arbeiten? 

 
Mit einem Hauptschulabschluss 

 
ist dies ein weiterer Einstieg in die Pflege  

 
 
 
 

Du fühlst Dich noch zu jung für einen „richtigen Beruf“ und möchtest lieber noch länger 
zur Schule gehen? Die Berufsfachschule bietet Dir genau das: 3 Tage Schule & 2 Tage 
berufliche Praxis. So lernst Du Dich im Beruf zurecht zu finden und kannst nach 2 
Jahren arbeiten … 

 

                                               Ziel→ 

 

 

…oder weitere 2 Jahre bis zum Abschluss „ Pflegefachkraft“ lernen. Du steigst in das 2. 
Jahr der Ausbildung ein  

 

Auch auf diesem Weg können wir Dich begleiten  

 
 
 

  Ziel →  
  Mit uns  
                                                                   Zusammen                             ! 

Es ist eine 2 jährige schulische 
Ausbildung mit Praxiseinsätzen, 
ohne Ausbildungsentgelt 

 

Staatl. geprüfte 
Pflegeassistentin / staatl. 
geprüfter Pflegeassistent 

2 Ausbildungsjahr 1.400 € 
3. Ausbildungsjahr 1.500 € 

plus ein 13. Monatsgehalt 
Weihnachtsgeld 

3-jährige Ausbildung mit 
anschließendem  

Examen  




